
  
 

  

  
  

Подведены итоги работы следственного управления по
вопросам кадрового обеспечения, организации
наставничества, обучению молодых специалистов, подбору и
организации работы общественных помощников в 2016 году

 

  

21 декабря 2016 года под председательством руководителя регионального следственного
управления СКР генерал-майора юстиции Александра Кублякова состоялось заседание
коллегии о результатах работы по вопросам кадрового обеспечения, организации
наставничества, обучению молодых специалистов, подбору и организации работы
общественных помощников в 2016 году. В работе коллегии приняли участие руководство и
сотрудники следственного управления Следственного комитета Российской Федерации по
Тверской области.

 Так, в 2016 году следственным управлением приняты меры, направленные на создание
устойчивого высокопрофессионального коллектива, способного эффективно решать
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служебные задачи, связанные с отбором, расстановкой и обучением сотрудников. Штатная
численность следственного управления составляет 207 сотрудников, в том числе следователей
- 41,6% штата управления (86 единиц, включая 7 единиц следователей-криминалистов). Почти
половина следователей имеют стаж работы свыше 5 лет. Принято на службу 30 человек. Все
кандидаты, принятые на службу, состояли в резерве на замещение вакантных должностей. Из
числа сотрудников, зачисленных в кадровый резерв, на должности руководителей
следственных отделов назначены 2 сотрудника, 8 сотрудников повышены в должности.

Сформирован новый кадровый резерв из сотрудников, способных по своим личным и
профессиональным качествам выполнять работу с большим объёмом. В кадровом резерве
Следственного комитета Российской Федерации состоит 11 человек, в кадровом резерве
следственного управления – 14. С целью формирования и поддержания работоспособного
коллектива отделом кадров следственного управления ежедневно осуществляется прием
граждан по вопросам трудоустройства. В 2016 году с целью трудоустройства обратилось 67
человек.

В целях подготовки кадров для замещения должностей федеральной государственной службы
прошли отбор 15 выпускников средних школ города Твери и Тверской области, в том числе
кадетского класса МОУ СОШ № 16 г. Твери, из них 5 зачислены на обучение в Юридический
институт Академии СК России, 1 – в Санкт-Петербургскую Академию СК России, 2 – в
Институт прокуратуры ФГБОУ ВПО «Московская государственная юридическая академия
имени О.Е. Кутафина», 1 - ФГБОУ ВПО «Московский государственный технический
университет имени Н.Э. Баумана».

Проведенная системная работа по подбору, расстановке и обучению кадров, в целом
позволила в должной мере решать поставленные перед следственным управлением задачи
кадрового порядка.

По итогам коллегии принято решение продолжить работу по укреплению кадрового состава
следственного управления квалифицированными работниками, повышению их
профессиональной квалификации, оптимизации организационно-штатной структуры
следственного управления.

Также в ходе коллегии состоялось торжественное принятие Присяги сотрудника
Следственного комитета Российской Федерации, руководителем следственного управления
Александром Кубляковым были высказаны слова поздравления, напутствие на плодотворную
работу впервые аттестованных сотрудников, которые посвятили себя служению на благо
России и Общества.
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