
  
 

  

  
  

Внимание, конкурс!

  

Следственное управление проводит конкурс назамещение вакантной должности федеральной
государственной гражданской службы начальника отдела материально-технического
обеспечения.

 Квалификационные требования: высшее профессиональное образование (экономическоеили
техническое), стаж работы наруководящих должностях всфере материально-технического
обеспечения неменее пяти летлибо неменее четырёх летстажа государственной гражданской
службы (государственной службы иных видов) поуказанному направлению деятельности.
Конкурс проводится в10 час. 00 мин. 31 июля 2009 года.
Начало приёма документов дляучастия вконкурсе в10 час. 00 мин. 01 июля 2009 года,
окончание в16 час. 00 мин. 30 июля 2009 года.
Документы принимаются конкурсной комиссией следственного управления поадресу: 170034,
г. Тверь, ул. Дарвина, 7, кабинет №101, контактные телефоны: 49-37-15, 49-37-16.

Для участия вконкурсе гражданин (гражданский служащий) представляет следующие
документы:

а) личное заявление;

б) собственноручно заполненную иподписанную анкету поформе, утвержденной
распоряжением Правительства Российской Федерации от26.05.2005 №667-р;

в) копию паспортаили заменяющего егодокумента (соответствующий документ предъявляется
лично поприбытии наконкурс);

г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, стаж работы
иквалификацию:

копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность
осуществляется впервые)или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную)
деятельность гражданина;
копии документов опрофессиональном образовании, атакже пожеланию гражданина-
одополнительном профессиональном образовании, оприсвоении учёной степени, учёного
звания, заверенные нотариальноили кадровыми службами поместу работы (службы);
д) документ оботсутствии угражданина заболевания, препятствующего поступлению
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награжданскую службу иеёпрохождению;

ж) подвефотографии 3?4 и4?6, выполненные наматовой бумаге вчерно-белом изображении
безуголка.

 Подведение итогов конкурса состоится втечение двух часов после окончания конкурса.

 Конкурс заключается воценке профессионального уровня претендентов назамещение
вакантной должности гражданской службыили включение вкадровый резерв следственного
управления, ихсоответствия установленным квалификационным требованиям кдолжности
гражданской службы.

 При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов наосновании
представленных имидокументов обобразовании, прохождении гражданскойили иной
государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, атакже наоснове
выбранных конкурсных процедур сиспользованием непротиворечащих федеральным законам
идругим нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки
профессиональных иличностных качеств кандидатов, включая индивидуальное собеседование
повопросам, связанным свыполнением должностных обязанностей подолжности гражданской
службы, накоторую претендуют кандидаты.

Победитель определяется порезультатам проведения конкурса открытым голосованием
простым большинством голосов членов конкурсной комиссии, присутствующих назаседании.

Кандидатам, участвующим вконкурсе, орезультатах конкурса направляется сообщение
вписьменной форме втечение месяца содняегозавершения.

02 Июля 2009
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